
Individuelles Bewerbungscoaching Kurzzeit

Kostenfrei coachen lassen – mit dem AVGS
Dein Coaching kann zu 100 % durch den Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein (AVGS) der Agentur für Arbeit
oder des Jobcenters gefördert werden. Das bedeutet: Mit diesem Gutschein nimmst du kostenfrei an deinem
Jobcoaching bei uns teil.

Auch die Teilnahme an einzelnen Weiterbildungskursen ist AVGS-gefördert möglich, sofern es sich dabei um
„Maßnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung“ handelt.

Gerne beraten wir dich unverbindlich zu deinen individuellen Fördermöglichkeiten.

Du bist bereit, beruflich durchzustarten, weißt aber nicht, wo du am besten ansetzen sollst? In diesem Kurzzeit-
Bewerbungscoaching gehen wir deine Bewerbung und Jobsuche gezielt an. Ob  Bewerbungsunterlagen und -
strategie, persönliches Kompetenzprofil, Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche oder überzeugende
Selbstpräsentation: Im Coaching bereiten wir dich optimal auf den Bewerbungsprozess vor - damit du möglichst
schnell in deinem Wunsch-Job ankommst.

Dauer
10 Tage nach individueller Vereinbarung 

Kursinhalt
Dieses Kurzzeit-Coaching dauert in der Regel 10 Tage. Die Termine finden an 2 Tagen in der Woche statt. Nach einem
Vorgespräch erhältst du eine Empfehlung für die optimale Terminplanung. 

› Individuelles Vorgespräch 
› Ist-Situation 
› Zielvorstellungen 
› Zielvereinbarungen 
› Kompetenzprofil 
› Stärken  &  Möglichkeiten auf dem Arbeitsmarkt 
› Verdeckter Arbeitsmarkt 
› Selbstpräsentation  &  -vermarktung 
› Überzeugendes Auftreten im Vorstellungsgespräch 
› Berufliche Plattformen und Social Media 
› Effektive Stellensuche 
› Optimierung der Bewerbungsunterlagen 
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Individuelles Bewerbungscoaching Kurzzeit

› Online-Bewerbungen  

Voraussetzungen
› Teilnahme an einem unverbindlichen Beratungsgespräch  

Lernziel
Nach Abschluss dieses Kurzzeit-Bewerbungscoachings verfügst du über aussagekräftige Bewerbungsunterlagen, die
du sofort im Bewerbungsprozess einsetzen kannst. Gemeinsam mit deinem Coach bzw. deiner Coachin hast du eine
Bewerbungsstrategie entwickelt und gehst sicher in Vorstellungsgespräche. Du kennst deine Möglichkeiten auf dem
aktuellen Arbeitsmarkt und bist bestens gerüstet für eine gezielte Jobsuche. Auch eine zeitgemäße Online-
Bewerbung ist für dich kein Problem mehr. 

Zielgruppe
› Arbeitslose oder erwerbsfähige Personen mit kurzzeitigem Unterstützungsbedarf  
› Arbeitsuchende, die ihre Bewerbungsunterlagen schnell aktualisieren möchten  
› Arbeitsuchende in der "heißen Phase" ihrer Bewerbung  

Besonderheiten
› Individuelle Starttermine 
› 2 individuelle Termine pro Woche 
› Durchführung: Online, Präsenz, Hybrid  
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Lass dich individuell & kostenlos von uns beraten: 06221 77 333 77 zentrale-kundenberatung@gfn.de


