
AMADEUS FIRE. DIE BESETZER.

Erklärung zur Abgabe eines Arbeitsvertragsangebots nach erfolgreicher Umschulung zum 
Fachinformatiker Systemintegration (m/w/d)

 
Amadeus FiRe AG ist seit über 30 Jahren der spezialisierte Personaldienstleister für Fach- und Führungskräfte im 
kaufmännischen und IT-Bereich. Unser Kerngeschäft in diesem Zukunftsmarkt umfasst die spezialisierte Arbeit-
nehmerüberlassung, Personalvermittlung und das Interim Management.

Wir freuen uns, Dich über die nachfolgende Vereinbarung zwischen der Amadeus FiRe AG und ihrer Tochtergesellschaft, 
der GFN GmbH informieren zu können:

Nach erfolgreichem Abschluss der Umschulung zum Fachinformatiker Systemintegration (m/w/d) hat 
sich Amadeus FiRe gegenüber ihrer Tochtergesellschaft GFN verpflichtet, Dir (m/w/d) einen unbefristeten 
Arbeitsvertrag bei Amadeus FiRe anzubieten.

Voraussetzung für das Arbeitsvertragsangebot ist, dass Du Deine Umschulung im Erstversuch mindestens 
mit der Gesamtnote „befriedigend“ bestehst.

Solltest Du ein entsprechendes Vertragsangebot wünschen, wird Amadeus FiRe Deine geographischen 
Wünsche hierbei selbstverständlich berücksichtigen, so dass Du vornehmlich aus einer der umliegenden 
Niederlassungen von Amadeus FiRe ein entsprechendes Angebot erhalten wirst.

Idealerweise startet Dein Anstellungsverhältnis bei Amadeus FiRe im auf Deinen Abschluss folgenden Mo-
nat. Solltest Du jedoch erst zu einem späteren Zeitpunkt eine Anstellung wünschen, so kannst Du nach 
Absprache auch bis zu drei Monate nach Deinem Abschluss Dein Anstellungsverhältnis beginnen. Die An-
nahme des Angebots ist selbstverständlich freiwillig. Die Zusage des Arbeitsvertragsangebots soll Dir le-
diglich schon jetzt die Sicherheit geben, dass Du nach dem Abschluss der Umschulung erfolgreich in das 
Berufsleben wiedereinsteigen kannst.

Bitte zögere nicht, bei eventuellen Rückfragen auf Deinen Ansprechpartner der GFN zuzugehen, der für Fragen 
jederzeit sehr gerne zur Verfügung steht.

Wir hoffen mit dieser Erklärung Dein Interesse an einer Festanstellung bei uns im Haus geweckt zu haben und freuen uns 
nach erfolgreicher Umschulung auf eine vertrauensvolle und partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Amadeus FiRe.
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